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LA CURA CHE ABBIAMO RICEVUTO GENERA E ALIMENTA IL. NOSTRO AMORE

COME IMPARARE AD AMARE

“Come il Padre ha amato me,
anche io ho amato voi: rimanete
nel mio amore.”

(Giovanni 15,9-17)

Anche i preti sono capaci di
amare. L’amore ha tante di-

verse caratteristiche e opportuni-
ta, che lo rendono sempre possibi-
le e sempre creativo. Pensando al
mio personale modo di amare,
riconosco alcuni tratti che certa-
mente ho imparato dai miei geni-
tori: come io sono stato amato,
cosi oggi amo gli altri (con tanti
miei limiti). Mio babbo e sempre
stato una presenza discreta ma
affidabile, pronto ad accogliere le

mie domande e stare nei miei pro-
blemi: cosi oggi vedo il mio com-
portamento che offre agli altri sta-
bilita, ascolto, non giudizio. Da
mia mamma ho imparato un mo-
do di amare che e pratico e con-
creto, che si esprime nel prendersi
cura, darsi da fare, essere pronto a
dire “si” davanti alle richieste di
aiuto.

L’amore si impara. “Come il Pa-
dre ha amato me, anche io ho
amato voi: rimanete nel mio amo-
re”, dice Gesu. Lui e stato amato
da Dio Padre in modo totale e
gratuito; allo stesso modo ha ama-
to noi, dedicando al nostro bene
tutto se stesso, in vita e in morte.



Anche noi possiamo imparare ad
amare: possiamo “rimanere nel
suo amore”, cioe godere del bene
ricevuto da Dio (benedizione,
misericordia, perdono) e vivere la
nostra vita allo stesso modo,
compiendo scelte di attenzione
gratuita verso la famiglia, gli
amici, i colleghi, gli estranei.
Senza sentirci amati, non possia-
mo amare. Per questo la fede &
una scuola di amore: perché ci fa
sentire amati.
L’amore ha un costo. “Nessuno
ha un amore piu grande di questo:
dare la sua vita per i propri ami-
ci”. Quando si compra qualcosa,
occorre pagare con i soldi propri.
Cosl noi possiamo amare solo
spendendo cio che ci appartiene:
io posso dare la vita mia, quella
che mi appartiene, che ha la mia
forma, la mia storia, i miei colori.
Posso amare solo rimanendo in
cio che e davvero mio, in modo
autentico. Usare le mie qualita e i
miei limiti per poter amare.
L’amore porta frutto. “Vi ho co-
stituiti perché andiate e portiate
frutto e il vostro frutto rimanga”:
questa € la promessa. L’amore
cristiano non é solo rinuncia, of-
ferta, sacrificio, dono. E la strada
migliore per far fiorire e crescere
la nostra umanita. Occorre solo la
pazienza di rispettare i tempi giu-
sti: il frutto non si raccoglie subi-
to, ma arrivera.

don Alberto

BENEDIZIONI PASQUALI

Nei prossimi giorni don Alberto fara
visita in queste strade per le benedi-
zioni pasquali.
Lunedi 10: Via della Cantina, via
Cupa, Via Palazzone. Martedi 11:
Via Pianetta, via Fabbrerie, via Lun-
ga, Via Badiazza. Mercoledi 12:
Via Saldino. Giovedi 13: Via Sacra-
mora. Venerdi 14: Via Burattina,
Via Milana, via Corleto.

PIADINE PER

AUTOFINANZIAMENTO
Sabato 15 e domenica 16 saranno
distribuite delle piadine fatte a mano
per finanziare il campo estivo ad
Alleghe per ragazzi delle medie or-
ganizzato dalle parrocchie di Basia-
go e Pieve Corleto. Le piadine
(contributo euro 8 per un sacchetto
da 10 pezzi) vanno prenotate entro
lunedi chiamando Agnese Capra
(333 301 5572).

MESSE E CELEBRAZIONI
LUN 10 - ore 19.30: rosario; ore 20:
S. Messa (Pasi Giuseppe, Pasquina,
Luciano, Teresa).

MAR 11 - ore 19.30: rosario; ore 20:
S. Messa (Dalmonte Giorgio).

MER 12 - ore 19.30: rosario; ore 20:
S. Messa.

GIO 13 - ore 19.30: rosario; ore 20: S.
Messa.

VEN 14 - ore 19.30: rosario; ore 20:
S. Messa.

SAB 15 - ore 19.30: rosario.

DoM 16 - ore 11: S. Messa; ore
19.30: rosario; ore 20: S. Messa.



IL GRANDE PARADOSSO DEL LAVORO IN ITALIA

Un milione di posti di lavoro perdu-
ti in Italia nell'ultimo anno, emer-
genza-occupazione (presente e futura)
in cima alle preoccupazioni degli italia-
ni, giovani sostanzialmente privati della
possibilita di accedere al mercato del
lavoro privato. Eppure, in uno scenario
cosi preoccupante, ci sono anche centi-
naia di migliaia di opportunita che non
vengono colte: posti di lavoro che ri-
mangono “vuoti”, perché le imprese
non trovano professionalita adeguate.

E il grande paradosso del lavoro nel
nostro Paese, segnalato negli ultimi
giorni da due analisi (convergenti) rea-
lizzate da Confindustria e dall'lstituto
Nazionale per 1'Analisi delle Politiche
Pubbliche. Sarebbero ben 318mila i
posti di lavoro vacanti oggi nel nostro
Paese, secondo i dati Excelsior elaborati
da Confindustria: si tratta di chances di
occupazione a disposizione di giovani
formati presso gli istituti tecnici e pro-
fessionali, rispetto ai quali le aziende
non riescono perd a trovare professio-
nalita adeguate. I settori in cui la caren-
za di competenze é piu alta sono quelli
della meccanica, della logistica e dell'e-
dilizia: settori che hanno subito meno il

contraccolpo della crisi e che sono ri-
partiti prima, grazie all'export nel caso
della meccanica e ai super-incentivi
statali nel caso dell'edilizia.
Ma perché spesso i giovani diplomati in
ambito tecnico e professionale non rie-
scono a soddisfare il know-how mini-
mo richiesto dalle imprese? La questio-
ne-chiave e il deficit di competenze
informatiche e digitali. Diventate indi-
spensabili negli ultimi anni per il mon-
do delle imprese e straordinariamente
preziose oggi, nella fase di rapida con-
versione digitale del business che sta
caratterizzando molti settori produttivi.
Troppo spesso 1 nostri ragazzi sono co-
stretti ad acquisirle in proprio, in modo
informale, perché il mondo dell'istru-
zione superiore non si € ancora adegua-
to ai cambiamenti del mercato. Se negli
anni Sessanta il miracolo economico
italiano é stato reso possibile anche dal-
la qualita e dalla diffusione della forma-
zione professionale, oggi proprio la sua
debolezza € uno dei principali ostacoli
allo sviluppo del nostro paese, favorita,
ahinoi, da un “falso mito” duro a mori-
re: la tendenza generale delle famiglie e
dell'opinione pubblica a considerare
questi istituti pit come un “parcheggio”
per ragazzi svogliati, che come una
piattaforma di accesso diretto al mondo
del lavoro. Ribaltando percezione e
realta della formazione professionale in
Italia, potremmo uscire dal paradosso
dell'occupazione in Italia aiutando cen-
tinaia di migliaia di giovani italiani a
costruirsi un futuro.

Francesco Delzio



GRATUITA E PARITA PER LA SCUOLA DFELI’INFANZIA

FIRMA LA PETIZIONE ONLINE:

HTTPS:/ / WWW.BIT.LY / JAPTLGB

ISM é lorganismo delle scuole

dell’infanzia paritarie no profit di
ispirazione cristiana, tra cui anche I’asilo
di Reda. Vi fanno riferimento 9.000 realta
che svolgono il loro servizio nella meta dei
Comuni italiani, di cui 6.700 scuole e
2.300 servizi educativi per la prima infan-
zia (asili nido e sezioni primavera) — per
oltre 450.000 bambine e bambini. Il perso-
nale assomma a 40.000 unita.
Con questa petizione si chiede a Governo,
Parlamento, Regioni, Enti locali un piano
di investimenti strutturale e adeguato
nella dotazione che, anche nelle applica-
zioni del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza e di ogni altra dotazione rite-
nuta necessaria, sostenga il segmento
Zero — Sei, in particolare per le scuole
dell’infanzia no profit, in ragione del servi-
zio pubblico reso da decenni con standard
di alta qualita, a fronte di una disparita nel
sostegno economico statale che genera
penalizzazioni non piu accettabili per le
famiglie e il personale.
Va pertanto completata la Legge 62/2000,
per cui I’Ttalia é fanalino di coda a livello
europeo, essendo le scuole dell’infanzia
statali e paritarie parte dell’unico Sistema

nazionale di istruzione.
Le “pari opportunita di educazione e di
istruzione, di cura, di relazione e di gio-
co” (Legge 107/2015) esigono la piena
utilizzazione di tutte le realta educative
statali, comunali, paritarie e accreditate
e una parita di trattamento effettiva,
anche sul piano economico.
In concreto non é piu rinviabile il tra-
guardo di parita di costi a carico delle
famiglie, per la frequenza dei figli alla
scuola dell’infanzia e ai servizi educativi.
Si tratta di una misura necessaria come
argine al decremento demografico, come
sostegno alla genitorialita e alla parita di
genere, nel quadro pit ampio di un inter-
vento per tutta la scuola italiana.
Una scelta a favore delle nuove generazio-
ni, destinate a sostenere il peso della resti-
tuzione del debito nei confronti dell’UE.
Una grande manovra di investimento edu-
cativo, al fine di porre le condizioni per
dare un futuro alle nuove generazioni e
conseguire riflessi positivi nella qualita
dell’offerta educativa, dell’occupazione,
dell’armonizzazione tra tempi di lavoro - in
particolare femminile - e familiari.
Fism.net



